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Bonjour à tous,

Le printemps et sa diversité végétale est bien arrivée pour notre plus grand bonheur et celle
de nos clients.
Plusieurs d’entre vous m’ont rapportés que la saison des mariages était déjà bien lancée
avec de beaux contrats à la clé.
Vous trouverez dans cette édition du Flor un dossier complet concernant les mariages, les
tendances en terme de fleurs et couleurs.
Ce dossier a été réalisé avec la collaboration des Roses David Austin. Ce qui permettra (je
l’espère) à plusieurs d’entre vous, de vous plonger dans l’univers des roses spéciales et
odorantes.

En ce qui concerne l’agenda des festivités organisées par l’URFB , vous pouvez déjà noter
notre rendez-vous annuel Féérie Florale à Dendermonde qui se déroulera du 9 au 13
novembre.
Cette édition s’annonce des plus spectaculaire dans un magnifique cadre.

Cette année également la Belgique sera représentée au Championnat Européen Junior par
Justine Grivon qui avait gagnée la médaille d’argent au championnat belge l’année dernière.
Cette compétition se déroulera en août du 26 au 28 en Slovénie.
Toute une équipe de fleuristes belges ont entrepris de la coacher pour la préparer au mieux
à cette compétition.
Nous lui souhaitons d’ores et déjà beaucoup de succès et beaucoup de courage pour les
préparatifs.

Je vous souhaite à tous une période travail intense et passionnante.

Amicalement

Chantal



De door jou aangekochte bloemen en/of planten worden tot aan de deur geleverd. /

Les fleurs et/ou plantes que vous achetez vous seront livrées directement à votre porte.

Al meer dan 120 jaar brengen we kwekers en kopers samen op één marktplaats. / Depuis
plus de 120 ans, nous réunissons producteurs et acheteurs sur un même marché.

Wanneer, waar en hoe je maar wenst te kopen: klokverkoop, bemiddeling, kopen op

afstand, commissionair, webshop, EV-Commerce, EV-Direct en Cash & Carry Planten. /

Quel que soit le moment, le lieu ou la manière dont vous voulez acheter : vente au cadran,

bureau intermédiaire, achat à distance, commissionnaire, webshop, EV-Commerce, EV-

Direct et Cash & Carry Plantes.

We werken nauw samen met Belgische bloemen- en plantenkwekers, niet enkel o.w.v. het

lokale aspect, maar ook o.w.v. de uitstekende kwaliteit. / Nous travaillons en étroite


collaboration avec des pépinières de fleurs et de plantes belges, non seulement pour

l’aspect local mais aussi pour l’excellente qualité des produits.

Al onze producten komen rechtstreeks van kwekers. Je koopt dus steeds

dagverse sierteeltproducten. / Tous nos produits viennent directement des

producteurs. Ainsi, vous achetez toujours des produits d'horticulture frais.

Elke dag opnieuw bieden we bij Euroveiling een zeer uitgebreid en vers gamma aan

bloemen en planten aan. / Chaque jour, chez Euroveiling, nous proposons une gamme de


fleurs et de plantes très étendue et fraîche.

Euroveiling

Levering tot aan de deur / Livraison à la porte

Meer dan 120 jaar ervaring / plus de 120 ans d'expérience

8 verschillende aankoopkanalen / 8 modes d’achat différents

Groot aanbod & focus op kwaliteit / 
Gamme étendue & concentrée sur la qualité 

Lokaal / Local 

Rechtstreeks van de kweker /

Directement du producteur 

@Euroveiling @euroveiling



Garder votre focus pendant vos tâches énergivores et trouver
quelques astuces qui vous aideront à gagner du temps.

Alors la formation en gestion de la
concentration de The Tipping Point est
faite pour vous.
Dirk Vercruysse, spécialiste de
l'apprentissage et du développement, nous
explique : 

Pourquoi une bonne gestion de l'attention
est-elle importante ?
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Comment rester concentré sur vos tâches
telles que la facturation, les devis, la gestion
des livraisons, la comptabilité  etc…

Vous voulez rester concentrer sur vos tâches
administratives, mais vous êtes constamment
distrait par des courriels, des appels, des
messages instantanés... et cela interrompt votre
rythme.
 Est-ce que vous vous reconnaissez ?

Des études ont démontrés qu'une personne
reçoit en moyenne entre 65 et 80 notifications
par jour sur son smartphone. Il n'est donc pas
étonnant que 60 % des travailleurs belges soient
souvent distraits. 
Pourtant, une bonne concentration tout au long
d’une journée de travail est non seulement
bénéfique pour la productivité mais procure
également une certaine tranquillité d'esprit. En
outre, elle réduit le nombre d'erreurs commises.
The Tipping Point, vous apprend à reconnaître
les points de concentration et à accorder votre
attention aux bonnes choses.

Tout le monde a déjà eu le sentiment
désagréable qu'après une journée bien remplie,
la liste des choses à faire ne cesse de s'allonger.
Lorsque vous travaillez avec un agenda flexible,
une réunion, un appel téléphonique ou une
tâche plus "agréable" peuvent rapidement vous
mettre des bâtons dans les roues. En vous
protégeant des stimuli superflus et en passant
efficacement d'une tâche à l'autre, vous restez
concentré. Après les heures de travail, vous
n'aurez plus ce sentiment d'insatisfaction.

Travaillez selon votre rythme biologique.

Toutes les tâches ne requièrent pas la même
attention.
Travailler de manière concentré ne signifie donc
pas pour autant d’être concentré à 100 %. 
Pour les tâches simples, une concentration
partagée est suffisante la plupart du temps. 
Un stimulus supplémentaire, tel que de la
musique en arrière-plan, peut alors être
stimulant, car vous n'avez pas besoin de
beaucoup d'énergie mentale pour mener à bien
la tâche.
En revanche, pour les tâches plus complexes,
une concentration totale est essentielle. Les
stimuli externes sont alors une source de
distraction.

Focus et concentration



Un bon équilibre entre les tâches qui requièrent
plus et moins de concentration garantit que
votre cerveau reçoit le repos dont il a besoin
après un effort mental important. Il en résulte
alors une journée de travail plus productive.
Le moment où vous planifiez tel ou tel type de
tâche dépend de votre rythme biologique
personnel ; 

Par exemple, les personnes matinales ont intérêt
à commencer leur journée de travail par les
tâches les plus importantes. En répondant au
courrier et aux appels, ensuite ils planifient leurs
tâches qui requièrent moins d’attention lorsque
leur énergie mentale est épuisée. 

Les personnes du soir, quant à elles, préfèrent
commencer la journée par une tâche plus simple
et attendre d'avoir plus d'énergie pour se
concentrer sur les tâches plus importantes.

- Pendant chaque pause,
réfléchissez brièvement à vos
progrès. Les tâches achevées
figurent-elles dans le
programme de la journée ? 
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Prenez le temps, chaque matin,
de sélectionner 3 tâches
importantes de la liste des
choses à faire et qui doivent être
accomplies avant la fin de la 

Concentration et pause cérébrale.

 Notre cerveau cherche à utiliser le moins
d'énergie possible. Pour bien se concentrer, il est
donc essentiel de se déconcentrer. Par
conséquent, faites une pause cérébrale toutes
les 60 à 90 minutes. Vous pouvez alors prendre
l'air ou effectuer une tâche quotidienne dans la
maison lorsque vous travaillez à domicile.

Un emploi du temps équilibré et des pauses
suffisantes constituent un bon début. Mais
même dans ces conditions, il n'est pas toujours
évident de rester concentré. 

Conseils pour se concentrer.

Les  trois conseils suivants peuvent vous aider : 

journée. Il est ainsi plus facile de rester concentré.

Qu'est-ce qui est déjà terminé et, si nécessaire,
procédez à des ajustements immédiatement après la
pause.

- Convenez avec votre équipe
comment et à quel moment ils
peuvent vous joindre et
désactivez les notifications de
votre portable. 

Vous éviterez ainsi les distractions supplémentaires.

Focus et Concentration



LA FLEURISTERIE MONDIALE EN QUELQUES CHIFFRES
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La popularité mondiale des fleurs soigneusement arrangés par les fleuristes, designers et décorateurs
conduit à la création d'un marché de la fleur d’une valeur d'un milliard de dollar à échelle mondiale. Et
ce chiffre ne cesse de croître…

Les exportations mondiales des fleurs en
2021 atteingnait 11 milliards de dollars, ce
qui représente une hausse de 30,2 % par
rapport à 2017.

L’étude de Louis Lugas Wicaksono nous
communique les données du World's Top
Exports pour mettre en évidence l'expansion
de notre industrie. 

Les pays qui commercialisant le plus de
fleurs, loin en tête de liste et surtout connus
pour leurs tulipes, les Pays-Bas ont dominé
l'industrie de l'exportation des fleurs en
2021.




En quelques chiffres : 

Les Pays-Bas a exporté pour 5,7 milliards de dollars
de fleurs en 2021, ce qui représente plus de la
moitié du commerce mondial !
Cette position dominante est le fruit de siècles de
production de fleurs et d'être une plaque
tournante du commerce floral en raison de sa
situation avantageuse et de ses liens avec d'autres
producteurs, fournisseurs et grossistes.



Ensuite viennent la Colombie et l'Équateur avec des
exportations totalisant respectivement 1,7 milliard et
927 millions de dollars.
Les roses, les œillets et les chrysanthèmes sont
largement exportés depuis ces pays d'Amérique du
Sud.


De l'autre côté de l'Atlantique, les exportations de
roses coupées ont été le principal moteur des
exportations du Kenya et de l'Éthiopie, qui ont
rapporté respectivement 725 millions et 254 millions
de dollars..



Ensemble, ces cinq pays ont contribué à 85 %

du commerce mondial des fleurs en 2021 !!!

Malgré les défis posés par la pandémie COVID-19,
l'industrie de l'exportation des fleurs a su résister.
Toutefois, cela n'a pas été facile.

Stratégies post-pandémiques

De nombreux fleuristes ont adopté de nouvelles
stratégies, comme la vente en ligne et les livraisons
gratuites à domicile, et les exportateurs ont dû faire
face à des ralentissements des expéditions au niveau
mondial.
Certains pays, dont la Colombie et le Kenya, se sont
concentrés sur la production de fleurs ayant une
durée de conservation plus longue et pouvant être
expédiées plus loin.
Alors que nous continuons à nous éloigner de la
pandémie et que le commerce mondial se détend,
nous pouvons nous attendre à ce que ce secteur
s'épanouisse davantage.

de belles perspectives



En bref
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         A partir de 2024 : 

- Exonération pour le 1er salarié sera plafonnée à 3
100 € par trimestre (y compris ceux déjà en poste).

- Suppression de la réduction des cotisations pour les
4ème, 5ème et 6ème travailleurs (nouveaux
embauchés).

Conseil de rappel BC ONSS : plafonnement à 3.100
euros par trimestre + limitation dans le temps.

Réduction des cotisations sociales
pour le premier salarié.

Prestations sociales (indépendants)

La 4ième  augmentation prévue de certaines prestations
ne sera pas (entièrement) mise en œuvre : 

- (était) prévue pour le 1er janvier 2024.
- Pension minimale : mise en œuvre, mais moins élevée
- Non mis en œuvre : l’augmentation du plafond des
pensions, OIG, chômage, revenu d'intégration et
prestations minimales pour les travailleurs handicapés
primaires.

Chômage temporaire :
- 60 % au lieu de 65 % de rémunération
- Partiellement compensé par une prime de l'employeur
pour les revenus faibles et moyens.



EN MAI PROCHAIN, L’AGENCE BRUXELLES-
PROPRETÉ IMPLÉMENTERA PLUSIEURS
CHANGEMENTS QUI VONT DIRECTEMENT
IMPACTER SES CLIENT·E·S. 

L’Agence Bruxelles Propreté a entamé des réformes qui
vont générer des changements auprès des commerces
et entreprises qui utilisent ses services pour la collecte
de leurs déchets professionnels. Ces changements sont,
d’une part, la conséquence de la modification de l’arrêté
de tarification et, d’autre part, de la réorganisation des
plannings de collectes qui fait suite à l’obligation de tri
des déchets alimentaires instaurée par une nouvelle
directive européenne.
Vous êtes un commerce ou une entreprise et tous ces
changements vous donnent l'impression d'être
submergé·e d'informations ? Voici un récapitulatif des
modifications à venir, afin que vous y voyez plus clair
pour la prise en charge future de vos déchets
professionnels.

Pour rappel :

Depuis le 2 février 2013, tout·e producteur·rice ou
détenteur·rice de déchets ménagers ou assimilés
(entreprises, indépendant·e·s, administrations,
associations…,) a l’obligation légale d’avoir un contrat
d'enlèvement de ses déchets. Il/elle doit également
trier les papiers-cartons générés par son activité
professionnelle.
 
Depuis le 2 février 2014, le tri du PMC, des bouteilles
et flacons en verre transparent et des déchets
végétaux de jardin est aussi obligatoire pour les
professionnel·le·s.

Dès le 01 mai 2023, les commerces et les entreprises
seront également obligés de trier leurs déchets
alimentaires suite à l’entrée en vigueur d’une
nouvelle directive européenne. 
Contactez l’Agence si vous souhaitez mettre en place
la collecte des déchets alimentaires dans votre
établissement.

La réforme des collectes de Bruxelles-Propreté sera
d’application dès le 15 mai 2023. 
Concrètement, l’optimisation des tournées, leur
planification et la consommation énergétique
générée par leurs camions ou encore la logistique
amènent l’Agence à opérer plusieurs changements,
tant au niveau des horaires et des jours de collectes
que des services proposés ou encore des conditions.

Ces changements s’appliqueront en fonction, entre
autres critères, de la localité, de la rue ainsi que du
type de contrat et des déchets collectés. Chaque
client·e de l’Agence sera informé·e sur base de la
zone de collecte dans laquelle il/elle est situé·e.

Si vous n’avez pas encore de contrat avec un
collecteur agréé, vous devez régulariser votre
situation sans tarder via le

 0800/981.81 ou pro@arp-gan.be, 
car tout·e professionnel·le sans contrat ne sera pas
collecté·e.




https://pro.arp-gan.be/
https://environnement.brussels/pro/gestion-environnementale/gerer-les-dechets/obligation-de-tri-des-biodechets-en-2023-transformez-les-en-compost-et-en-energie
https://pro.arp-gan.be/fr/contactez-bruxelles-proprete
mailto:pro@arp-gan.be
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Offrir un package salarial 

Offrir un package salarial attractif à ses collaborateurs est un
excellent moyen pour convaincre des talents tout en

diminuant ses coûts.
Optimisation salariale :
 
ces deux mots hérissent les poils de certains chefs de
PME ou de TPE préférant augmenter le traitement brut
de leurs salariés. Alors que ce n'est l'idéal ni pour
l'employeur ni pour ceux et celles qu'il dirige.

 L'entrepreneur doit payer des cotisations sur la
rémunération brute qu'il dégage. Ces cotisations
patronales varient de 25 % à 35 % en fonction des
secteurs. 
À cela s'ajoutent les cotisations personnelles du salarié
(13,07 %) et le précompte professionnel qui doivent
également être déduits. Avec pour résultat une certaine
déception chez le salarié qui voit la différence entre son
augmentation brute et ce qu'il reçoit réellement à la fin
du mois sur son compte bancaire.

"Dans le monde des TPE et des PME, les rémunérations alternatives sont utilisées de manière insuffisante. Des
problèmes de compétitivité se posent car elles n'ont pas un package salarial attractif", pointe Jean-Denis Ernst,

product manager chez UCM. Selon lui, de nombreux dirigeants sont effrayés par la charge administrative
supplémentaire que représentent ces avantages. Une idée reçue qu'il tient à relativiser. "Cette crainte est fondée

pour certains avantages comme le plan cafeteria, mais d'autres sont très faciles à mettre en œuvre. C'est le cas par
exemple des titres-repas, ou du remboursement de frais de déplacement. On peut travailler là-dessus sans que ça

ne cause trop de difficultés administratives."

Des tendances à suivre
Sans surprise, les patrons tenteront de diminuer leurs coûts en offrant des privilèges extralégaux à leurs salariés.
Ces derniers seront, eux, plus intéressés par l'augmentation de leur pouvoir d'achat. Par chance, certains avantages
permettent de cocher ces deux cases. C'est le cas (à nouveau) des chèques-repas. Il existe néanmoins aussi des
salariés qui ont des demandes plus spécifiques, par exemple en matière de politique durable avec un
remboursement des frais de bus ou de train. "L'idéal est que les deux points de vue se rencontrent. Mais pour
pouvoir attirer de nouveaux collaborateurs, l'entreprise doit réfléchir aux rémunérations alternatives les plus
intéressantes pour son salarié et tenir compte de certaines tendances. À l'heure actuelle, cela concerne la mobilité
ou encore les droits d'auteur…", analyse Jean-Denis Ernst.

Prévoir, c'est économiser
C'est bien connu, la voiture de société est reine en Belgique. Cet avantage est accordé à environ un salarié sur cinq
aujourd'hui. Mais attention, dès 2026, seuls les véhicules de société 100 % électriques seront déductibles
fiscalement. D'ici là, les chefs de PME et de TPE sont appelés à anticiper ce changement en achetant et en
aménageant des bornes de recharge. Afin d'accélérer la transition, les frais d'installation de ces bornes sont
déductibles à 100 % pour les entreprises, jusqu'à 2030. S'il s'agit d'une borne intelligente accessible au public même
en dehors des heures d'ouverture, ces frais pourront être déduits à 150 % entre le 1er janvier 2023 et le 31 août
2024. "Il y a une nécessité de verdir le parc automobile, c'est-à-dire de produire moins de CO2, mais aussi de
préparer la transition énergétique vers l'électrique. Ce qui, à l'heure actuelle, n'est pas suffisamment mis en œuvre
par les PME. Si elles ne se préparent pas maintenant, elles vont rencontrer de grosses difficultés au moment de la
transition", met en garde Jean-Denis Ernst.
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Offrir un package salarial

Influence de la marge salariale
Tous les deux ans, le Conseil central de l'économie établit un rapport au sujet de la hausse des salaires dans les pays
environnants. Il y définit une tendance pour les deux années à venir. Pour l'année 2023, il a annoncé que la marge
salariale sera nulle, car nos salaires ont proportionnellement augmenté plus vite que chez nos voisins. Or, dans le
cadre d'une norme salariale nulle, certaines rémunérations alternatives ne peuvent pas être octroyées. "Mais il faut
savoir que depuis 2009, la marge salariale est quasiment nulle. Cela nuance un peu la difficulté de la situation
actuelle", relativise Jean-Denis Ernst.

Les chèques-repas restent la forme de
rémunération 

alternative la plus populaire en Belgique.

  © Monizze

Les chèques-repas
C'est l'avantage extralégal le plus répandu en Belgique et
on comprend vite pourquoi. L'octroi de chèques-repas
est particulièrement populaire, tant chez le dirigeant que
chez le salarié, car il n'est soumis ni au paiement de
cotisations sociales ni à celui du précompte
professionnel (pour autant qu'un certain nombre de
conditions soient remplies simultanément). 

L'intervention de l'employeur s'élève à 6,91 euros maximum par chèque, celle du collaborateur à 1,09 euro
minimum. Au total, les chèques-repas permettent d'octroyer une rémunération supplémentaire nette jusqu'à
1.760 euros par an. 

La voiture de société
Bien qu'elle risque d'être de moins en moins accordée dans les années à venir, la voiture de société est
généralement l'avantage rémunératoire le plus apprécié des salariés. Elle leur permet en effet de réaliser une belle
économie sur leur budget familial. Quant à l'employeur, il n'est redevable que d'une cotisation de solidarité en
fonction des émissions de CO2 du véhicule et le coût du leasing est en grande partie déductible. Il s'agit donc d'un
avantage financièrement intéressant.

L'assurance groupe
L'assurance groupe est une des formes de rémunération les moins coûteuses, car seule une cotisation patronale
spéciale de 8,86 % doit être acquittée. Les primes versées par l'employeur ne sont pas soumises au paiement de
cotisations sociales ni à celui du précompte professionnel.

L'assurance hospitalisation
Les indemnités pour assurance hospitalisation déboursées par l'employeur doivent être considérées comme un
complément aux avantages accordés pour les diverses branches de la sécurité sociale et ne donnent pas lieu au
paiement de cotisations. En ce qui concerne le salarié, les contributions qui sont versées par le patron à l'assureur
sont exonérées d'impôt. L'assurance hospitalisation peut être étendue au conjoint ou cohabitant du salarié, voire
à ses enfants. Pour bénéficier d'une telle extension, une participation peut être retenue sur le salaire net du
collaborateur.

Le GSM
En tant qu'employeur, il est possible d'offrir à ses collaborateurs un GSM ainsi qu'un abonnement qu'ils peuvent
exploiter à titre privé. Les frais liés à ce smartphone sont entièrement déductibles. Dans le cas où le téléphone est
utilisé uniquement à des fins professionnelles, sa mise à disposition ne constitue pas un avantage dans le chef du
salarié. Il n'y a donc pas lieu de calculer des cotisations de sécurité sociale.

Les éco-chèques
Bons de valeur destinés à l'achat de produits et services à caractère écologique, les éco-chèques ont l'avantage de
ne pas être soumis aux différentes cotisations sociales ni au précompte professionnel. La liste des biens et
services pouvant être acquis par ce biais a été élargie, de sorte que ces chèques sont devenus encore plus
attrayants pour les travailleurs. Leur durée de validité, expressément mentionnée, est de 24 mois maximum.
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La saison des mariages 

 De somptueux décors de mariage
by

Les plus grandes tendances en matière de fleurs de
mariage pour 2023



La créativité, la couleur et l'abondance sont les grands thèmes des fleurs de mariage en

2023, de nombreux couples privilégiant des idées florales uniques et spectaculaires. 
Les futurs mariés veulent créer l'événement et faire en sorte que leurs invités soient

totalement émerveillés lorsqu'ils pénètrent dans l'espace de mariage. 
Nous parlons de couleurs vives, de motifs généreux et de maximalisme.

Les tendances les plus actuelles en matière de fleurs de mariage pour 2023 vous sont
présentées afin de vous inspirer pour concevoir des décors de rêve.




@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms @rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses @vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design & Styling: @joyproctor
, Florals: @bowsandarrowsflowers , Photography: @lauragordon , Videography: @yeattes_productions ,Venue & Rentals: @theivyrosebarn , Hair, Make-up: @annabreeding , Models: Cole - @hihellocole , Kim - @auntie.kimm, Shelby

- @shelbyjean.model Bridal Gowns: @ouma_bridal /@kinsleyjamescouturebridal / @moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal Shoes: @bellabelleshoes , Floral Assistants: @ademisa.Mx
@MollyMuscaria , Rings & Jewellery: @susiesaltzman , Event Rentals: @emersonjamesrentals Linens: @bbjlatavola , Stationery: @arabellajune / @esperanza.atelier Candles: @nadiaandco
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La saison des mariages 

Des couleurs audacieuses



Les pastels seront toujours à la mode et auront une place dans les  cœurs des clients, mais
des couleurs plus vives et plus audacieuses sont nécessaires pour faire une véritable

déclaration avec les fleurs cette année. Des teintes fraîches d'agrumes aux tons chauds du
coucher de soleil, en passant par les couleurs automnales rouillées et les riches tons de

baies roses, les fleurs pour les mariages seront très colorées en 2023. 
Ici, Joy Proctor a stylisé des bougies bleues peintes à la main pour contraster avec les

nombreux tons roses et abricots des roses Constance, Miranda et Juliet afin d'obtenir des
couleurs audacieuses et magnifiques sur les tables de la réception. 




Wedding Roses: @davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms @rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses @vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design &
Styling: @joyproctor , Florals: @bowsandarrowsflowers , Photography: @lauragordon , Videography: @yeattes_productions ,Venue & Rentals: @theivyrosebarn , Hair, Make-up: @annabreeding , Models: Cole - @hihellocole , Kim -

@auntie.kimm, Shelby - @shelbyjean.model Bridal Gowns: @ouma_bridal /@kinsleyjamescouturebridal / @moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal Shoes: @bellabelleshoes , Floral Assistants:
@ademisa.Mx @MollyMuscaria , Rings & Jewellery: @susiesaltzman , Event Rentals: @emersonjamesrentals Linens: @bbjlatavola , Stationery: @arabellajune / @esperanza.atelier Candles: @nadiaandco




Couleurs : 
blush, rose pâle, pêche, rose






Variétés de roses :
Constance - Edith - Juliet - Miranda




Couleurs : 
blush, rose pâle, pêche, rose






Variétés de roses :
Constance - Edith - Juliet - Miranda
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La saison des mariages 

Les installations suspendues



Suspendre des décorations florales au plafond est un excellent moyen d'ajouter un effet dramatique
et de donner un véritable sens à l'événement. Les installations suspendues peuvent être créées de
toutes pièces et hissées à l'aide d'un système de poulies, ou combinées à des éléments de décor

existants sur le lieu de la cérémonie, tels que des lustres ou des poutres de plafond, comme on peut
le voir ici à The Ivy Rose Barn, en Virginie.




Couleurs : 
crème, ivoire






Variétés de roses :
Eugenie - Leonora




Couleurs : 
blush, rose pâle, pêche, rose






Variétés de roses :
Constance - Edith - Juliet - Miranda




@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers:
@alexandrafarms @rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_

@tambuziroses @vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design &
Styling: @joyproctor , Florals: @bowsandarrowsflowers , Photography:
@lauragordon , Videography: @yeattes_productions ,Venue & Rentals:

@theivyrosebarn , Hair, Make-up: @annabreeding , Models: Cole -
@hihellocole , Kim - @auntie.kimm, Shelby - @shelbyjean.model Bridal

Gowns: @ouma_bridal /@kinsleyjamescouturebridal /
@moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal

Shoes: @bellabelleshoes , Floral Assistants: @ademisa.Mx
@MollyMuscaria , Rings & Jewellery: @susiesaltzman , Event Rentals:

@emersonjamesrentals Linens: @bbjlatavola , Stationery: @arabellajune /
@esperanza.atelier Candles: @nadiaandco

@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers:
@alexandrafarms @rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_
@tambuziroses @vanliernurseries Planning: @weddingsparrow Design &

Styling: @joyproctor Florals: @bowsandarrowsflowers Photography:
@jessicamangia_photography Videography: @annalord Venue:
@sunstonewinery Hair, Make-up: @pagebeauty Model: Hannah

@hannah.burnard via @notiesmodels Bridal Gowns: @kimkassascouture
@nettabenshabu.official @ritavinieris via @kinsleyjamescouturebridal

Event Rentals: @theonicollection Linens: @bbjlatavola
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La saison des mariages 

Plus de fleurs et moins de verdure

Les bouquets "tout en fleurs" qui ne nécessitent ni feuillage ni autres fleurs ont le vent en poupe, mais

uniquement avec des roses d’exception ! Concevoir des bouquets de forme asymétrique avec des
tons et de couleurs variés créent une véritable impression ! 

Pour un thème de mariage rose pastel, Keira, Constance, Eugenie et Juliet sont les filles qu'il vous faut.



Couleurs : 
blush, crème, rose vif, rose pâle, rose, blanc






Variétés de roses :
Constance - Eugenie - Juliet - Keira - Miranda




Couleurs : 
blush, crème, rose vif, rose pâle, rose, blanc






Variétés de roses :
Constance - Eugenie - Juliet - Keira - Miranda






@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms @rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses @vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design & Styling: @joyproctor , Florals:
@bowsandarrowsflowers , Photography: @lauragordon , Videography: @yeattes_productions ,Venue & Rentals: @theivyrosebarn , Hair, Make-up: @annabreeding , Models: Cole - @hihellocole , Kim - @auntie.kimm, Shelby - @shelbyjean.model Bridal Gowns:

@ouma_bridal /@kinsleyjamescouturebridal / @moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal Shoes: @bellabelleshoes , Floral Assistants: @ademisa.Mx @MollyMuscaria , Rings & Jewellery: @susiesaltzman , Event Rentals:
@emersonjamesrentals Linens: @bbjlatavola , Stationery: @arabellajune / @esperanza.atelier Candles: @nadiaandco
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La saison des mariages 

Décors et backdrops pour les grandes cérémonies
Les backdrops (toile de fond) pour les cérémonies de mariage sont omniprésentes sur les réseaux

sociaux et la demande est croissante chez les fleuristes. Ils constituent un excellent moyen de créer
un point focal dans un espace de cérémonie, ce qui est important s’il n’y a  pas de point focal telle

qu'une cheminée ou une jolie porte.

Couleurs : 
abricot, blush, crème, ivoire, orange, blanc, jaune






Variétés de roses :
Béatrice - Edith - Leonora - Purity - mix...

@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms @rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses @vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design & Styling: @joyproctor , Florals:
@bowsandarrowsflowers , Photography: @lauragordon , Videography: @yeattes_productions ,Venue & Rentals: @theivyrosebarn , Hair, Make-up: @annabreeding , Models: Cole - @hihellocole , Kim - @auntie.kimm, Shelby - @shelbyjean.model Bridal Gowns:

@ouma_bridal /@kinsleyjamescouturebridal / @moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal Shoes: @bellabelleshoes , Floral Assistants: @ademisa.Mx @MollyMuscaria , Rings & Jewellery: @susiesaltzman , Event Rentals:
@emersonjamesrentals Linens: @bbjlatavola , Stationery: @arabellajune / @esperanza.atelier Candles: @nadiaandco

Couleurs : 
abricot, blush, crème, ivoire, orange, blanc, jaune






Variétés de roses :
Béatrice - Edith - Leonora - Purity - mix...
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La saison des mariages 

La folie des grandeurs
Faire les choses en grand ou rentrer chez soi, tel est l'objectif de la décoration de mariage pour de
nombreux couples qui ont attendu si longtemps pour organiser leur mariage sans être soumis aux
restrictions de Covid. Les couples maximisent leur budget pour créer un impact énorme avec les

fleurs, comme des arcs floraux spectaculaires, des fleurs élégantes en cascade, des bordures florales,
des motifs  suspendus, des plafonds floraux et des fleurs à porter.



Vous pouvez même ajouter des drapés pour compléter votre thème de couleurs, donner de la

hauteur et accentuer vos motifs floraux. 
Deux urnes de part et d'autre, avec des roses en cascade reliées à un chemin floral, créent un effet

théâtral.



Couleurs : 
blush, crème, ivoire, blanc, jaune






Variétés de roses :
Béatrice - Juliet - Keira - Leonora - Purity - mix...

Couleurs : 
Abricot, Blush, Crème, Orange, Pêche, 

Rose, Rouge framboise





Variétés de roses :
Constance - Juliet - Keira - Leonora - Miranda

crédits:
@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms @rosaprimaroses

@greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses @vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design
& Styling: @joyproctor , Florals: @bowsandarrowsflowers , Photography: @lauragordon , Videography:

@yeattes_productions ,Venue & Rentals: @theivyrosebarn , Hair, Make-up: @annabreeding , Models: Cole -
@hihellocole , Kim - @auntie.kimm, Shelby - @shelbyjean.model Bridal Gowns: @ouma_bridal

/@kinsleyjamescouturebridal / @moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal Shoes:
@bellabelleshoes , Floral Assistants: @ademisa.Mx @MollyMuscaria , Rings & Jewellery: @susiesaltzman , Event

Rentals: @emersonjamesrentals Linens: @bbjlatavola , Stationery: @arabellajune / @esperanza.atelier
Candles: @nadiaandco

@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms
@rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses

@vanliernurseries Planning: @weddingsparrow Design & Styling: @joyproctor Florals:
@bowsandarrowsflowers Photography: @jessicamangia_photography Videography:
@annalord Venue: @sunstonewinery Hair, Make-up: @pagebeauty Model: Hannah

@hannah.burnard via @notiesmodels Bridal Gowns: @kimkassascouture
@nettabenshabu.official @ritavinieris via @kinsleyjamescouturebridal Event Rentals:

@theonicollection Linens: @bbjlatavola
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La saison des mariages 

Décorez l'entrée du site
Proposer à vos clients qu'ils sont au bon endroit pour leur mariage grâce et proposer leur une

signalisation avec de belles fleurs. 
Selon le type d'entrée, vous pouvez l'encadrer de fleurs, fixer des couronnes aux portes ou installer

des motifs de chaque côté, comme des urnes ou des caisses anciennes. 
Pensez à proposer un décor telles que des arbres comme p.e. un olivier, un laurier ou un figuier, qui

pourront vivre dans le jardin longtemps encore après le mariage. 



Cheminées et escaliers



Si le lieu du mariage présente de belles caractéristiques, mettez-les en valeur avec un étalage de fleurs
magnifiques. Par exemple, les escaliers et les cheminées, les alcôves et les manteaux de cheminée

sont tous fabuleux ornés de fleurs et ajoutent un point d'intérêt à la cérémonie de mariage.



Couleurs : 
abricot, rose foncé, rouge foncé, rose pâle,

pêche, rose, jaune





Variétés :Capability
Constance - Edith -Eugenie

Juliet - Keira - Leonora
Miranda - Mixed varieties - Tess






@davidaustinweddingroses David Austin Cut Rose Growers: @alexandrafarms
@rosaprimaroses @greenvalleyfloral_1973 @agrirose_ @tambuziroses

@vanliernurseries , Planning: @weddingsparrow ,Design & Styling: @joyproctor ,
Florals: @bowsandarrowsflowers , Photography: @lauragordon , Videography:

@yeattes_productions ,Venue & Rentals: @theivyrosebarn , Hair, Make-up:
@annabreeding , Models: Cole - @hihellocole , Kim - @auntie.kimm, Shelby -

@shelbyjean.model Bridal Gowns: @ouma_bridal /@kinsleyjamescouturebridal /
@moniquelhuillierbride via @carinesbridal / @lillie.maecollection , Bridal Shoes:

@bellabelleshoes , Floral Assistants: @ademisa.Mx @MollyMuscaria , Rings &
Jewellery: @susiesaltzman , Event Rentals: @emersonjamesrentals Linens:

@bbjlatavola , Stationery: @arabellajune / @esperanza.atelier Candles:
@nadiaandco
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La saison des mariages 

Cheminées et escaliers








Variétés : Juliet, Leonora - Mixed varieties,
Purity






Must Credit David Austin Wedding & Event Roses @davidaustinweddingroses, Floral Design @hollychapple, Photography @TheoMiloPhoto , Venue @hopeflowerfarm , Event Hire
@selecteventgroup , Bridal Gown Designer @pninatornai , Wedding Gowns @kleinfeldbridal , Hair and Makeup @hanlynne , Stock supplier @ballsbcutflowers
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La saison des mariages 

Quelques conseils techniques  pour un résultat optimal

Commandez vos roses chez votre grossiste bien à l'avance. A titre indicatif, la maison David Austin 
 recommande la livraison des roses quatre jours avant votre événement.

Laissez le temps à vos roses de s'ouvrir du bouton à la floraison - cela prendra entre 2 à 4 jours.



Déballez vos roses dès que possible

Maintenir l'emballage en place, pour soutenir les tiges
pendant l'hydratation.

Coupez environ 3 cm de la base de chaque tige.

Placer les tiges dans de l'eau avec de la nourriture pour
fleurs coupées afin de faciliter l'hydratation, améliorer
l'ouverture et augmenter la durée de vie du vase.

Réhydrater les tiges pendant 4 à 6 heures dans
l'endroit le plus frais possible, idéalement entre 4°
et 6°C .
Si vos roses arrivent en fin de journée, laissez-les dans
l'eau pendant la nuit pour leur donner le temps de
s'hydrater.

Après l'hydratation, retirer tous les emballages. Espacer les
tiges dans les seaux d'eau pour permettre aux fleurs de
s'ouvrir. Conservez les pétales de garde car ils disparaîtront
au fur et à mesure de l'ouverture de la fleur

Placer les tiges à température ambiante pour
favoriser l'ouverture.

L'ouverture prend entre 2 et 4 jours. Une fois ouvert,
placer au frais jusqu'à ce que vous soyez prêt à les travailler.
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La saison des mariages 

Quelques conseils techniques  pour un résultat optimal

Les variétés à ouverture rapide : 2 jours

Les variétés à ouverture  plus lente : 4 jours



Big Enough to
Grow,Small

Enough to Nurture
Steun op onze natuurlijke kracht om jouw

zaak tot een succes te maken: wij heten je
van harte welkom bij ‘The Power of Agora’!

Comptez sur notre force naturelle
pour mener votre entreprise vers le
succès : bienvenue à « The Power of
Agora » !

Je vindt Agora’s kracht terug in alles wat we doen:
in onze Cash & Carry’s, in de service waarmee

onze medewerkers je bijstaan, in het uitgebreide
aanbod aan producten en uiteraard ook in jou:

onze geliefde klant.

Ontdek The Power of
Agora hier!

Découvrez « The

Power of Agora » ici!

Le pouvoir d’Agora se révèle dans tout ce
que nous entreprenons : nos points de vente
Cash 
& Carry, le service que vous réservent nos
collaborateurs, notre offre variée de
produits et aussi en vous, notre cher client.

Assez grand pour 
prospérer, A taille 
humain pour mieux 
vous choyer
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La saison des mariages 

Un bouquet unique pour une mariée exceptionnelle

Si chaque mariée choisi sa robe, le modèle de la robe est sélectionnée en fonction des goûts de la mariée,
de la thématique du mariage mais surtout en fonction de sa silhouette et sa morphologie. Alors oui

chaque modèle à son ou ses bouquets. 
La choix du bouquet de mariée est la résultante d’une combinaison entre la personnalité et la silhouette

de la mariée avec son thème de mariage.
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La saison des mariages 

POUR UNE MARIÉE GRANDE ET ÉLANCÉE



Les bouquets cascades,
les  petits et les grands sont adaptés. 
C’est le mouvement qui créera le style et la dynamique, qu'ils
soient contemporain, moderne ou extravagant. 

 Les bouquets de mariée ronds sont aussi compatibles. De
préférence d’un certain diamètre pour qu’ils ne soient pas
proportionnellement trop petits. Des traines de feuillage, des
chutes de dentelles ou des fleurs retombantes aux lignes
graphiques accompagneront joliment la taille des grandes
mariées.

http://aloefleurs.com/bouquets-de-mariee-cascade/
https://www.aloefleurs.com/bouquets-de-mariee-rond-descente-page-1/
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La saison des mariages 

UNE MARIÉE AUX FORMES GÉNÉREUSES

Attention : les bouquets ronds classiques
ont tendances à tasser le silhouette.
Adapter le bouquet rond en y  joignant
judicieusement un ruban à la poignée, ou
une chute proportionnelle à la taille de la
mariée.




Les bouquets cascades ou gouttes
allongeront la silhouette, les bouquets

éventails, à longues tiges, en formes de sac
seront adaptés à la taille de la mariée pour

respecter les bonnes proportions.
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La saison des mariages 

UNE MARIÉE DE PETITE TAILLE

Privilégiez le bouquet de mariée rond sous
toutes ses formes et thèmes. Le bouquet de
mariée court de petite ou moyenne taille sera
une valeur sûr. Il pourra être aérien, ou plus
structurén romantique, ou contemporain.



À éviter : les bouquets grandes cascades, les
traines et les longues tiges. Ces formes vont
faire ressortir la taille de la mariée, et créer des
disproportions flagrantes sur les photos..

http://aloefleurs.com/bouquets-de-mariee-rond-descente-page-1/
http://aloefleurs.com/bouquets-de-mariee-cascade/
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Les tendances

Ne ratez pas les tendances 
Pour ne rater aucune tendance, les grandes enseignes s'inspirent des cahiers de tendances. 
Ceux-ci contiennent les points clés de la mode pour la saison à venir. Qu'il s'agisse de décoration
intérieure ou extérieure, les tendances sont importantes car elles reflètent les goûts et les préférences du
moment, ainsi que les modes de vie actuels.
Les tendances peuvent également contribuer à stimuler l'innovation et la créativité dans notre domaine et
jouent un rôle important dans la conception florale.

Cependant, les tendances ne sont pas permanentes et changent rapidement. C'est pourquoi notre
industrie se doit d'être "toujours à la mode", ce qui permet de surprendre constamment les clients.

Concept Factory des Pays-Bas, en collaboration avec 3-house productions, présentent et traduisent les
tendances printemps/été de notre industrie.
Quatre thèmes principaux seront passés au crible et, bien entendu, chacun est libre de choisir et de
s'inspirer selon son propre style et ses propres goûts.

 Ce e thème se décline sous des formes
organiques, des matériaux tissés, des paniers et

la couleur bleu minéral.

Les couleurs sont : le beige, le zinc, le blanc, le
rouge foncé, mais aussi le bleu minéral en petites

touches.

Le vert est utilisé ici en combinaison avec des
céramiques exprimant la texture du "papier

mâché".

Les plantes telles que l'agave, le Washintonia et
d'autres plantes d'intérieur qui exprime  l'aridité 
 du désert, peuvent parfaitement prendre place à

l'extérieur en été.

DESERT TREAT
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Les tendances  

effets tadelaque
tons beiges
focus sur le fait main
plantes; mangave et agave
coloris rouge rouille et bleu nuit
combinaisons de matériaux
artisanat et tissage

Mots clés 
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Les tendances

Cette tendance reflète la botanique; des plantes d'intérieur à petites feuilles, des mousses diverses
dans un arrangement quelque peu désordonné. Les déclinaisons de couleurs vertes sont associées à
des bois tels que l'olivier, mais aussi l'acacia ou le manguier.  Du verre magnifique  et des émaux
fabriqués à partir de déchets de coquillages jouent avec la lumière, mais montrent également la
durabilité et le recyclage. 
Les pots de fleurs en métal flammé mettent les plantes en évidence dans cette tendance.

or (version gratuite)xte de paragraphe

retour au bois naturel
effets de carrelage et de mosaïque
de la poterie rustique
des formes et des impressions végétales
l'utilisation de cordes naturelles
refléter la nature réelle; fleurs et plantes
botaniques/sauvages

Les mots clés : 
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Les tendances  
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Les tendances

Un thème romantique avec des fleurs et des rayures pour un public jeune. De jolis vases printaniers,
des lapins en cristal qui peuvent durer au-delà de Pâques. 
Ce thème n'est pas moderne mais pas classique non plus, peut-être un peu à l'anglaise.  nouvelles
Une nouvelles couleurs tendance sur de vieux meubles, de jolis éléments en kraft et des céramiques
peintes à la main font la une de cette tendance.

or (version gratuite)xte de paragraphe

rayures et fleurs
teintures végétales (durables)
illustration vintage
effets de dégradé
une touche de folklore
nouveaux matériaux (cristal coloré)
un look insta country
mélanges de plantes
de jolies citations

Les mots clés : 
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Les tendances  
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Les tendances

La couleur, c'est l'élément le plus important de ce thème; les jardinières en métal, sont enduites  ou
peintes à la main, le kraft urbain apporte plaisir et joie. 
Les effets artistiques se développent de plus en plus dans les intérieurs, où la couleur s'applique.
Des éléments représentant  des fruits amusants apportent une tendance méditerranéenne estivale
ainsi que les paniers colorés. Les vases "beignets" et les chandeliers colorés de différentes formes
donnent un aspect non étriqué.

or (version gratuite)xte de paragraphe

rayures
blocs de couleur
inspiration vintage
valeur artisanale
vieux tissus
éléments amusants
détails méditerranéens
plantes et fleurs colorées
modernisme français
formes sculpturales

Les mots clés : 
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Les tendances  





FLOR 40|29

Concours 

Qui remporter le prix du concours « Fête de mères ? »



Le concours a remporté un franc succès est au vu des compositions, il semble en effet que les mamans sont
toujours bien présentes dans les cœurs de leurs enfants, petits et grands.
Maman un jour, maman toujours !

De jolie structures, des formes divers, des fleurs en délicatesse, sont les expressions créatives et artistiques
des participants.

Découvrez les compositions et laissez-vous inspirer.

L’heureux gagnant vous sera communiqué via nos réseaux sociaux ce jeudi ; notre page facebook KUFB-
URFB

Félicitations à tous pour votre belle participation. Nous vous souhaitons dores et déjà de belles ventes ! 
Nous tenons également à remercier nos sponsors : Euroveiling, Smithers-Oasis et Rebuel.




"Le chef-d'oeuvre de Dieu, c'est le
coeur d'une mère."
Gréty
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Concours

"Le chef-d'oeuvre de Dieu, c'est le coeur d'une mère."
Jules Michelet
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Concours 

"Il y a plus de fleurs pour ma mère, en mon coeur, que dans
tous les vergers ; plus de merles rieurs pour ma mère, en
mon coeur, que dans le monde entier. Et bien plus de baisers
pour ma mère, en mon coeur, qu'on en pourrait donner."
Maurice Carême

l



FLOR 40|32

Concours

"Maman, tu es la plus belle du monde car tant
d'amour inonde tes jolis yeux. "
Henri Salvador



Mai

01/05 : Fête du Travail
14/05 : Fête des Mères
18/05 : Ascension
28/05 : Pentecôte
29/05 : Lundi de Pentecôte

Calendrier

FLOR 40|33

ADHÉRER À L'UNION
Tous les flleuristes peuvent devenir membre et
donc recevoir les chèques cadeau ainsi que
d'autres réductions.
La cotisation s'élève à 302,50 TVAC et peut
également être payée par domiciliation mensuelle
ou trimestrielle.
Affiliez-vous dès maintenant en remplissant le
formulaire d'inscription sur urfb.be ou en
SCANNANT le QR code ci-dessous.
Plus d'info par mail à info@urfb.be ou par
téléphone au 0478/29.92.21

29/05 : Lundi de Pentecôte

WORKSHOPS 

16-17-18/05 : Mariages - Multifleurs
22/05 : Mariages - Agora Kontich

Féérie Florale à Termonde
du 9 au 13 novembre 

http://urfb.be/



